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Niemand kann zwei Herren gleichzeitig dienen

Die Gemeinde Reiden und der Kanton
Luzern begrissten rund 50 Grundei-
gentiimerinnen und Grundeigentimer
zum Ausbau der Kantonsstrasse unter
dem Projekinamen K46 Reiden, Ein-
mindung Industrie-, Friedmattstrasse
bis Sonnenkreisel. Der Einladung war
zu entnehmen, dass das Bauprojekt
ausgearbeitet ist und voraussichtlich
ab Marz 2024 6ffentlich aufgelegt wird.

Nach gefiithlten fiinf Satzen wurden
die Anwesenden mit der Tatsache kon-
frontiert, dass der Kanton beim nachs-
ten Treffen einen Enteignungstitel in
der Tasche habe. Somit ist grundsate-
lich klar, wie das Projekt K48 Reiden
zu Ende gefiihrt wird. Die gesamte
Argumentation der Gemeinde Reiden
und des Kantons ist so aufgebaut, dass
die aktuelle Situation fir samtliche
Verkehrsteilnehmer unzumutbar, ja
sogar lebensgefihrlich sei. K48 Reiden
sei einer der gefahrlichsten Knoten
weit und breit. Aus diesem Grund wird
das offentliche Interesse dem privaten
Interesse vorangestellt. Doch dies ist
falsch. Laut Unfallstatistik des Bundes
wurden auf K46 Reiden zirka gleich vie-
le Unfille registriert wie auf dem be-

reits seit Jahren im Betrieb stehenden
Sonnenkreisel. Sogar auf dem nen er-
stellen Kreisel in Mehlsecken erfolgen
Unfille mit Personenschiaden.

Im Zusammenhang mit dem Baupro-
jekt der Firma Planzer haben sich Bir-
gerinnen und Birger zur Wehr gesetzt
und konnten das Projekt mit dem mas-
siven Mehrverkehrsauflkommen fiir die
Gemeinde Reiden vorerst stoppen. Ua.
votierten die Gegner, dass K46 Reiden
den Anforderungen fiir den zusitzli-
chen Verkehr nicht gentige. Der Kanton
verneinte diese Begrindung vor noch
nicht allzu langer Zeit. Und heute ist
alles anders!?

Aufzrund dieser Einsprache musste
die Gemeinde der Offentlichkeit eine
weitsichtiz ausgearbeitete Verkehrs-
studie zur Verfiigung stellen. Und sie-
he da, K46 Reiden regelt den Plan des
Kantons und der Gemeinde Reiden und
Wikon fiir die Festlegung eines Ent-
wicklungsschwerpunktes (EPS) und
somit die Ansiedlung von Logistikzen-
tren von Planzer, Galliker ete. in keiner
Art und Weise. Die notigen Massnah-
men fiir einen sicheren Verkehr wom
Sonnenkreisel bis zur Autobahnein-/

ausfahrt sind viel weitreichender und
fithren zu hohen, sehr hohen Kosten.
Die Frage nach Besser statt Grosser
kann weder vom Kanton noch von den
heimischen Gemeindepolitikern beant-
wortet werden. Die Frage, warum man
die Interessen einzelner Unternehmer
iiber das Interesse der langjihrigen
Grundeigentiimer, des «kleinen Man-
nesy stellt, wird nicht beantwortet. Oder
wird «6ffentliches Interesse» mit «Inter-
esse des reichen Mannes» ausgetauscht?
Das wiirde dann heissen: Enteignungen
sind jederzeit moglich, wenn das Inter-
esse des reichen Mannes uber dem pri-
vaten Interesse steht. Solche Ideen und
Argumentationen haben nur Politiker,
die nicht wissen, unter welcher Flagge
sie dienen — oder sie dienen eben zwei
Herren. Nur wird die Arbeit fiir den
sreichen Mannw besser bezahlt und so-
mit kommt es, wie es kommen muss: Fir
den einen setzt man sich ein und die an-
deren werden vernachlassigt. Ich frage
mich: Wie weit sind wir in der Schweiz
gekommen? Oder habe ich den Info-
abend vom 20. Februar nur getraumt?

Bruno Aecherli, Reiden
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Im Luzerner Kan-
tonsspital sollen
die Dienstwinsche
der Angestellten
besser beriicksich-
tigt werden

Foto Keystone

KI plant neu Schichtdienste

KANTONSSPITAL Im Lu-
zerner Kantonsspital (Luks)
werden die Dienstplane fiir
den Schichtbetrieb kunftig
automatisiert erstellt. Dies
soll den Aufwand fiir die
Planung der Arbeitseinsatze
verkleinern und die Zufrie-
denheit der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter erhiohen.

Gemaiss einer Mitteilung des Luks wur-
de die auf kinstlicher Intelligenz (KI)
beruhende Dienstplanung auf einzel-
nen Pflegeabteilungen getestet. Die Er-
gebnisse seien positiv gewesen, hiess es

im Communigué vom Mittwoch. Ab Mit-
te Mirz werde die KI-Dienstplanung auf
samtliche Abteilungen und Berufsgrup-
pen im Schichtbetrieb ansgedehnt. Das
Vorhaben solle bis 2026 an allen Stand-
orten des Spitals abgeschlossen sein.
Nach Angaben des Luks zeigte der
Pilotversuch, dass Kl den Planungs-
aufwand um rund zwei Drittel redu-
ziere, fudem kinnten Dienstwiinsche
und Praferenzen der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter besser beriicksichtigt
werden. Die eigene Steunerung von Pra-
ferenzen, Dienstwiinschen und deren
Auswirkung sowie die Hinterlegung
von gesundheitsforderlichen Massnah-
men wirden zur Qualitat der Pline bei-
tragen. sda




